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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;h@ﬁff('quQUf)fih?ﬂf@f@f‘?ﬂ}ifh?ﬁﬁ@??ﬂ)fpﬁgﬁlﬁfoQﬂifi.h.?!f(P'Q?T.?)flQF‘.Q?ISI?HHQHéflhﬁtf(qgﬁﬂ)fiflflfif.’fﬁfiﬁff;
van de instelling. \verzorgen en verplechten, het (doen) opvoeden van en het (doen) geven van
Watwil deinstelling ‘onderwijs-aan mensen met een beperking, toegesneden-op de {individuele) zorg-en- -

_ iondersteuningsbehoeften van haar (potentiéle) clienten, één en ander ten dienste van
bereiken? het algemeen belang-en in.de ruimste. zin van Net WOOFH. .

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneer worden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe ‘Witvoering werkzaamheden: ...

dragendiebijaanhet  prstichting verhuurt appartementen aan bewoners en bewoonsters met een

realiseren van de ibeperking..Daarnaast zorgt de stichting. vaor. begeleiding.van.de bewo(o)n(st)ers......
doelstelling? :middets-de-PDCA(ptan; do; check; act)-methode waarbij het individuele zorgplan-(wat

-begeleiding van-de- stichting werdt epgesteld)-bepalend is. - Als- stichting-is er-voor

‘gekozen om het personeel zelf in dienst te nemen waardoor er meer directe sturing op

.de.doelstelling van.de.stichting. mogelijk is..ledere. bwoner heeft. een.persoonlijk..
:begeleider die nauw contact heeft met de bewoner en zijn directe netwerk.

Hoe krijgt de instelling :
inkomsten? e

Op welke manier

en aan welke doelen ;K[F!.'.SW?Q:fi‘?ﬁ?ff‘fﬂiM?@%q.'JKE!T‘LI@QUIZQIQIQUfpf?igfeil?!ﬁ.'nﬁgfﬁ(Q.'.t.f.‘fﬂfo‘.’—.ffbK??Q§E@iZ!HIY@Hfhf.‘?_ﬁififif.’fffﬁfﬁ;
iwoord) voor de bewoners. Daar waar vermogen wordt aangehouden is dat , hetzij om

worden de verkregen : L L .. - - :
i komsten besteed? ‘de-continuiteit-van-de-stichting te-waarborgen; hetzij-om-de-bewoners-in-de-{nabije}-
Inkomsten besteed: itoekomst te faciliteren in hun'woonomgeving. Dit vermogen wordt, voorzoverals™
Als uw instelling vermogen mogelj.jk.i..aange.houden.4op..een..s.paarre.ken.ing; .......................................................................................................
aanhoudt‘ vul danin e
dit vermogen wordt v
beeld Spaarrekenmg, s
beleggingen etc).
Urlvan het beleidsplan éHﬁbéEﬁéfiEH‘t'i‘Hééﬁ's"Bi]iféﬁﬁﬁiéfﬁi/éﬁﬁi/ .............................................................................................. open

Vul de link in waar het : :

beleidsplan te vinden is.



Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

iPersoneelsleden in dienst van de stichting en niet behorend tot het bestuur is de 5
‘beloning-conform-de-cao-Verpleeg--en-Verzorgingshtizen en ThtiSzorg- (VT ): -

/stichtingonsbuitenhuis.nl/anbi/
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen 320.211 216.601:

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 659.714 €  532.370

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten ] -

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening https://stichtingonsbuitenhuis.nl/wp-content/uploads/SOB-jaarverslag-2023-:
Vul de link in naar de 2.pdf
jaarrekening als u deze :
00R hebt gepubliceerd.

Open
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